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Nr. 4/60146 4L..2021

ANUNT

In conformitate cu prevederile art. 7 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizional3,
republicatd, Primarul Orasului Petrila, aduce la cunostinta publici faptul ci a initiat Proiectul
de hotirare privind aprobarea Programului anual al misurilor pentru prevenirea si
combaterea marginalizirii sociale, pentru anul 2022.

Proiectul de hotardre  poate fi consultat pe site-ul Primériei Orasului Petrila,
www.orasulpetrila.ro.

Persoanele fizice sau juridice pot depune in scris propuneri, sugestii sau opinii cu valoare
de recomandare cu privire la proiectul de hotérdre sus mentionat, pani la data de 05.01.2022,
ora 15:00, la registratura Primariei orasului Petrila, prin fax la nr. 0254/550977 sau la adresa
de email primaria.petrila2008@yahoo.com.

PRIMAR,
Vasile Jurca

intocmit,
Insp. Eugen Marcu Muntean




JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI PETRILA

PROIECT DE HOTARARE nr. /92 _din fp cletw ec? 2021
privind aprobarea Programului anual al misurilor pentru prevenirea si combaterea
" marginalizirii sociale, pentru anul 2022

Consiliul local al orasului Petrila, judesul Hunedoara, intrunit in sedinta
/ dindatade . .

Analizand referatul de aprobare nr. 5%/ /fF /2021 al Primarului orasului Petrila, domnul Jurca
Vasile, prin care se propune aprobarea programului anual privind masurile pentru prevenirea si
combaterea marginalizirii sociale, pentru anul 2022;

in conformitate cu prevederile art. 4, alin. (1) si (2), art. 24, art. 25 din Legea nr. 116/2002 privind
prevenirea §i combaterea marginalizarii sociale, cu modificrile si completarile ulterioare, ale art. 49,
art. 51, art. 52, art. 53, art. 54, art. 60 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale aprobate prin H.G. nr. 1149/2002, cu
modificarile si completirile ulterioare;

Tiné&nd cont c& au fost respectate prevederile art. 7 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta
decizionali in administratia publics, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. d), alin. (7) lit. b), art. 139 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit.
a), art. 197 alin. (4), art. 243 alin. (1) lit. a) din 0.U.G. 57/2019 privind Codul administrative cu
modificdrile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 -Se aprobi Programul anual al mésurilor pentru prevenirea si combaterea marginalizarii

sociale pentru anul 2022, conform anexei care face parte integrantd din prezenta hotérare;

Art.2. —Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari, se incredinteaza Directia de Asistentd
Sociali Petrila;

Art.3. —Prezenta hotirére poate fi atacatd conform procedurii si termenelor prevézute de Legea nr.
54/2004 a Contenciosului Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

Art.4. —Prezenta se comunici Primarului Orasului Petrila, Directiei de Asistenta Sociala Petrila,
Prefectului Judetului Hunedoara §i se aduce la cunostinta publica prin afigare si publicare pe site-ul
www.orasul petrila.ro

Orasul Petrila,/Z_. /{ 2021

PRESEDINTE DE SEDINTA AVIZAT,
SECREPAR GENERAL
AD A ELENA DAIAN

INITIATOR,
PRI
VASILE JURCA



ANEXA LA HCL NR. 12021

Programul anual cu misurile pentru prevenirea si combaterea

marginalizirii sociale pentru anul 2022

I. Accesul la o locuinta:
1. Accesul la servicii de strictd necesitate pentru beneficiarii de ajutor social:
-energie electricd — pana la 50 KW/familie/luna *

-apa - péni la 2 mc/persoana /lund**

* gratuitatea se va acorda prin decont, calculat in baza copiei facturii depuse ca anexi la cererea de acordare
a acestei facilititi, ce se va depune la sediul DAS Petrila in maxim 30 de zile de la data emiterii facturii;

** gratuitatea se va acorda prin achitarea contravalorii prin O.P. direct in contul ApaServ, in baza unei
conventii incheiate intre D.A.S. Petrila si ApaServ;

2. Scutire la impozit pe locuinti cu 50% pentru familiile beneficiare de ajutor social.

3. Asigurarea unei mese zilnice pentru persoanele care indeplinesc conditiile prevazute de Legea 208/1997
privind cantinele de ajutor social.

4. Stabilirea chiriei, in conditiile legii, pe baza contractelor de inchiriere pentru suprafete locative cu
destinatie, detinute de stat sau de unitatile administrativ-teritoriale ale acestuia, la tariful minim prevazut de
lege pentru persoanele cu handicap accentuat si grav §i familia sau reprezentantul legal pe perioada in care
are in ingrijire un copil ori un adult cu handicap grav.

5. Accesul la o locuinti care si asigure conditii minime de vietuire si o camera de locuit suplimentar fata
de normele prezentate de lege pentru persoanele cu handicap

6. Prioritate la acordarea unei locuinte din fondul locativ de stat pentru persoanele care urmeazd sd
pariseascd institutiile de ocrotire de tip rezidential.

7. Accesul la un loc de munci prin colaborare cu AJOFM.

8. Consiliere si indrumare din partea angajatilor D.A.S. Petrila in vederea prevenirii excluziunii sociale.

I1. Accesul la asistenta de sinitate

1. Acordarea de ajutoare financiare pentru persoanele cu probleme medicale (conform criterilor si
metodologiei stabilite prin hotédrare de Consiliu Local).

2. Angajarea asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav ( sau acordarea indemnizatiei,
in functie de optiunea exprimats)

3. Acordarea de facilititi la transportul local pentru persoanele cu handicap grav, accentuat si asistentii
personali modalitatea deacordare a gratuitatii sau facilititilor fiind stabilite prin hotarére de Consiliu
Local)



4. Colaborare cu organizatii nonguvernamentale sau achizitia de servicii socio-medicale pentru
asistents la domiciliu in cazul persoanelor vérstnice sau féird sustindtori

5. Acordarea de servicii de recuperare pentru copii i tineri cu dizabilititi prin subventionarea
furnizorilor acreditati pentru acest tip de servicii

II1. Accesul la educatie

1.Sustinerea participarii scolare si reducerea abandonului gcolar prin asistentd in centre de zi sau
achizitionarea serviciilor de acest tip

2.Acordarea de burse
3.Acordarea de hrand prin Cantina de Ajutor social
4.Acordarea de diferite beneficii si ajutoare : pachete dulciuri, tichete, pachete alimentare, etc

5.acordarea de asistentd medicala gratuitd pentru elevii unitatilor scolare de invatdmant din Orasul Petrila
prin 2 cabinete medicale scolare

6.Acordarea de servicii stomatologice gratuite pentru elevii unitdtilor de invatimant din Oragul Petrila prin
cabinetul stomatologic scolar

7 Facilitarea accesului la programele educationale dezvoltate de unititile scolare de tipul ,,A doua sansd”
8. Consilierea privind deprinderile de viatd, gestionarea veniturilor, igiend, planing familial, etc.
IV. Altele :

1. Consilierea si indrumarea catre ALOFM, Bursa locurilor de munca, cursuri de formare.
2. Identificarea, sprijinirea si monitorizarea persoanelor in risc de marginalizare in permanenta de cétre
toti angajatii DAS Petrila

PRESEDINTE DE SEDINTA AVIZAT,
SEC GENERAL
DAIAN NA ELENA
INITIATOR
PRIMAR

JURCA VASILE



JUDETUL HUNEDOARA
ORASUL PETRILA
PRIMAR

NR.E3/PT non

REFERAT DE APROBARE
Asupra proiectului de hotirire privind aprobarea Programului anual al masurilor pentru

prevenirea si combaterea marginalizirii sociale, pentru anul 2022

In cadrul politicilor de asistentd pentru cei aflati in momente sau perioade dificile, statul si
comunititile locale trebuie si adopte masuri care s determine iesirea cetétenilor din aceste situatii in cel
mai scurt timp posibil. In acest context un sistem articulat de asistentd sociald trebuie s& prevadd mai intéi
garantarea accesului la drepturile fundamentale.

Obiectivul acestui proiect este acela de a garanta accesul efectiv la drepturi fundamentale si
elementare cum ar fi dreptul la un loc de munca, accesul la o locuinta sau la serviciile publice de strictd
necesitate, cum sunt: energie electrica, apa, etc., prin instituirea unor mésuri de prevenire si combatere a
marginalizérii sociale .

In consecintd conform Legii nr. 116/2002 privind prevenirea §i combaterea margianlizarii
sociale si a normelor de aplicare a acesteia, Consiliile locale trebuie si Intocmeascd si sd aprobe anual
misurile pentru prevenirea §i combaterea marginalizérii sociale.

In baza prevederilor art. 4, alin. 1 si 2, art. 24, art. 25 din Legea nr. 116/2002 privind prevenirea
si combaterea marginalizirii sociale, cu modificarile si completdrile ulterioare, ale art. 49, art. 51, art. 52,
alin. (1), (2), art. 53, art. 54, art. 60 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 116/2002
privind prevenirea §i combaterea marginalizarii sociale aprobate prin H.G. 1149/2002, cu modificérile si
completérile ulterioare.

_ Intemeiul art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. d), alin. (7) lit. b), art. 139 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit.
a) din OUG 57/2019 privind Codul administrative cu modificérile si completérile ulterioare supunem spre
dezbaterea si adoptarea consiliului local, proiectul de hotérare in forma initiata.

Petrila, /£ .12.2021

INITIATOR,
PRIMAR
VASILE




JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI PETRILA

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA PETRILA
Str. Republicii, nr. 196 Cod postal 335800, Judetul Hunedoara
C.U.l. 15378315; TELEFON / FAX: 0254 - 550434

e-mail: splaspetrila@vahoo.com web: www.orasulpetrila.ro

Nr. 44494 /2021

Citre Priméiria Orasului Petrila

Directia de Asistentd Sociala Petrila, institutie publicd cu personalitate juridicd nfiintatd
in subordinea Consiliului Local al Orasului Petrila, prin prezenta solicitd initierea Proiectului de
Hotirére privind aprobarea Programului annual al mésurilor pentru prevenirea i combaterea

marginalizirii sociale, pentru anul 2022.

Aldturat anexam :

- Proiectul de hotirire elaborat, privind aprobarea Programului an ual al mésurilor
pentru prevenirea si combaterea marginalizérii sociale, pentru anul 2022;
- Anexa nr. 1 — programul aniwal cu masurile pentru prevenirea si combaterea

marginalizirii sociale pentru anul 2022;

Petrila, la 15.12.2021
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